
2023학년도 1학기 파견

중국 닝보대학 교환학생 선발 모집 공고

1. 파견대학 : 중국 닝보대학(Ningbo University)

2. 신청대상 

   1) 재학생 : 2022학년도 2학기 현재 상경대학 또는 경영대학 소속 학부(과)에서 3학기 ~ 6학기 재학 

중인 자

   2) 휴학생 : 상경대학 또는 경영대학 소속 학부(과)에서 3학기 ~ 6학기 이수 후 휴학한 자로서 2023

학년도 1학기 복학 예정자  

   * 2022학년도 2학기 기준 6개 학기 이수(예정)자가 지원하는 경우, 졸업 사정과 관련한 소정의 서약

서(붙임 서약서 참조)를 제출하여야 지원 가능함.

   * 파견 교환학생으로 선발된 후 학사일정 등의 차이 및 해외자매대학의 성적표 발급 지연 등으로 인

해 졸업일정이 지연될 수 있으며 이와 관련하여 충분히 숙지하고 지원 바람.  

3. 선발인원 : 5명 이내

4. 파견시기 및 파견기간 : 2023년 3월 초 / 2개 학기(2023년 3월 ~ 2024년 2월)

5. 지원 자격 : 아래 기준을 모두 충족하여야 함

   - 전체학년 평점평균이 3.0 이상인 자

   - 우리 대학교 취득학점이 15학점 이상인 자

   - 공인 외국어성적(TOEIC 또는 HSK) 보유자

   - 외국여행에 결격 사유가 없는 자

   - 파견대학의 유학조건과 우리 대학교 학칙이나 규정에 위배되지 않는 자

6. 지원 불가

   - 타 단과대학 주전공자로 상경대학 또는 경영대학 각 학부(과)의 복수전공자(부전공자 포함)는 지원

불가 

   - 우리 대학교에서 실시하고 있는 해외 파견 중·장기프로그램(1개 학기 또는 2개 학기 수학) 기 참가자 

및 참가 예정자는 지원 불가(YU GSP, E-11, E-2, 교환학생 등의 프로그램 기 참가자는 지원 불가)

   - 파견 당해 학기(2023학년도 1학기) 졸업예정자는 지원 불가

  

7. 선발기준

평가항목 전체학년 평점평균 공인 외국어 성적 면접 및 프레젠테이션 
(영어 또는 중국어)

배점비율 20% 30% 50%

 ※ 프레젠테이션은 유학생활과 관련한 자유주제이며, 5분 이내 발표분량으로 PPT 작성해 주세요.  

 ※ 프레젠테이션 발표자료는 2022.11.14.(월)까지 상경대학 메일(busi_econ@yu.ac.kr)로 제출바람.(파

일명은 본인이름) 

mailto:sangdae@ynu.ac.kr


8. 제출서류

   - 지원서 1부.

   - 추천서 및 자기소개서(국문, 영문) 각 1부.

     * 영문 자기소개서는 중문 자기소개서로 대체 가능함

   - 공인외국어 성적표 사본 1부.   

   - 서약서 1부[6학기 이수(예정)자의 경우 제출].

9. 선발 일정

   - 접수기간 : 2022년 10월 31일(월) ~ 11월 7일(월) 17:00까지

   - 접수장소/접수방법 : 상경대학 행정실(상경관 113호) / 방문 접수

   - 면접일시/면접장소 : 2022년 11월 16일(수) 16:00 ~ / 상경관 251호

   - 합격발표 : 2022년 11월 21일(월) 14:00 이후

  ※ 면접일정 및 합격발표 일자는 변경될 수 있음

10. 기타사항

  - 파견기간동안 기숙사비, 항공료, 보험료 등의 모든 경비는 학생 본인 부담임.

  - 닝보대학 개설 영어 강좌 수강 가능

  - 파견대학 등록금 전액 면제(단, 파견기간동안 우리 대학교 등록금은 본인이 납부하여야 함)

  - 휴학생이 복학을 하지 않고 출국할 경우, 선발 사항 무효 처리됨.

  - 해당 국가 및 대학의 COVID-19 상황에 따라 비자 발급 불가, 파견 유예 또는 전면 취소될 수 있음.

11. 문의처 : 상경대학 행정실(810-2706)


